
 Zarządzenie nr   2 /2015

Dyrektora Zarządu Budynków Komunalnych w Prudniku 

z dnia  8 stycznia 2015 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników Zarządu Budynków Komunalnych 

w Prudniku.

Działając  na  podstawie  art.  39  ust.  1  i  2  ustawy z  dnia  21  listopada  2008 r.  o  pracownikach

samorządowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ) zarządzam co następuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania pracowników Zarządu Budynków Komunalnych w Prudniku

stanowiącym załącznik do Zarządzenia nr 7/2009 Dyrektora Zarządu Budynków Komunalnych w

Prudniku  zmienionego  Zarządzeniem  nr  1/2010  i  Zarządzeniem  nr  1/2014,  wprowadza  się

następujące zmiany:

1.  Załącznik  Nr  2  do  regulaminu  otrzymuje  brzmienie  nadane  w  załączniku  do  niniejszego

zarządzenia.

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się pracownikowi ds. kadr i płac. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty wywieszenia jego treści na tablicy

ogłoszeń w Zarządzie Budynków Komunalnych w Prudniku z mocą od 1 stycznia 2015 r.



            Załącznik  do Zarządzenia Dyrektora

     Zarządu Budynków Komunalnych z dnia 8 stycznia 2015 r.

         Załącznik Nr 2  

TABELA  MAKSYMALNEGO  MIESIĘCZNEGO  POZIOMU  

WYNAGRODZENIA  ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w złotych

I 1900

II 1950

III 2000

IV 2100

V 2200

VI 2350

VII 2400

VIII 2450

IX 2500

X 2600

XI 2650

XII 2800

XIII 3000

XIV 3050

XV 3100

XVI 3150

XVII 3200

XVIII 3250

XIX 3300


